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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АМУРСКАЯ ОБЛАСТЬ

СВОБОДНЕНСКИЙ РАЙОН

НИЖНЕБУЗУЛИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

(седьмого созыва)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«24» мая 2024 года                                                                                                    № 22/5
с. Нижние Бузули
Об утверждении положений о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лицам, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета

         Рассмотрев проект решения «Об утверждении положений о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лицам, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета», Нижнебузулинский сельский Совет народных депутатов, –

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Принять решение «Об утверждении положений о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лицам, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета

2. Настоящее решение вступает в силу с момента обнародования.

3. Направить указанное решение главе муниципального образования для подписания и официального опубликования.

4. Разместить настоящее решение на официальном сайте администрации Нижнебузулинского сельсовета.
Председатель сельского Совета                                                           М.А. Велиц
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АМУРСКАЯ ОБЛАСТЬ

СВОБОДНЕНСКИЙ РАЙОН

НИЖНЕБУЗУЛИНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ

РЕШЕНИЕ

Об утверждении положений о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лицам, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета 
Принято сельским Советом народных депутатов                                     «24» мая 2024 года

Настоящее решение разработано в соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации, от 30 июня 2008 г. № 71-ОЗ «О некоторых гарантиях депутатам представительных органов муниципальных образований и лицам, замещающим муниципальные должности в Амурской области», от 31 августа 2007 г. № 364-ОЗ «О муниципальной службе в Амурской области», Уставом сельского поселения Нижнебузулинского сельсовета Свободненского муниципального района Амурской области, в целях упорядочения назначения, выплаты, перерасчёта пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета,

Статья 1

1. Утвердить Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета согласно приложению № 1 к настоящему решению.

2. Утвердить Положение о пенсионном обеспечении лиц, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета, согласно приложению № 2 к настоящему решению.
Статья 2

3. Настоящее решение вступает в силу с момента обнародования.

Глава Нижнебузулинский сельсовет                                                              А. А. Сиваев
с. Нижние Бузули

«24» мая 2024 года
№ 6
Приложение № 1

к решению Нижнебузулинского сельского Совета народных депутатов 
от 24.05.2024 № 6    

ПОЛОЖЕНИЕ

о пенсионном обеспечении муниципальных служащих в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета  

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета (далее – Положение) определяет порядок назначения, выплаты, перерасчёта пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации Нижнебузулинского сельсовета. 
Правовые условия установления пенсии за выслугу лет муниципальным служащим определены Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Амурской области от 31 августа 2007 г. № 364-ОЗ «О муниципальной службе в Амурской области», Уставом сельского поселения Нижнебузулинского сельсовета Свободненского муниципального района Амурской области.

1.2. Действие настоящего Положения распространяется на:

- муниципальных служащих администрации Нижнебузулинского сельсовета;

- лиц, ранее проходивших муниципальную службу в администрации Нижнебузулинского сельсовета. 
1.3. Информация о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, указанным в п. 1.2 настоящего Положения, размещается посредством использования государственной информационной системы «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» (далее – ГИС «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере») в порядке и объёме, установленными Правительством Российской Федерации, и в соответствии с форматами, установленными оператором ГИС «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере».

Информация о пенсии за выслугу лет, выплачиваемой (выплаченной) лицам, указанным в пункте 1.2 настоящего Положения, может быть получена посредством использования ГИС «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» в порядке и объёме, установленными Правительством Российской Федерации, и в соответствии с форматами, установленными оператором.

2. Пенсия за выслугу лет

2.1. Муниципальные служащие при наличии общего стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы (независимо от даты увольнения) по следующим основаниям:

1) ликвидация, реорганизация или упразднение администрации Нижнебузулинского сельсовета, а также сокращение штатной численности муниципальных служащих в администрации Нижнебузулинского сельсовета;

2) достижение установленного федеральным законом предельного возраста пребывания на муниципальной службе или истечение срока действия срочного служебного контракта, которым в соответствии с федеральным законом срок муниципальной службы был продлён сверх установленного предельного возраста пребывания на муниципальной службе;

3) обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы администрации Нижнебузулинского сельсовета вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы; 
4) расторжение трудового договора (контракта) по инициативе муниципального служащего.

5) истечение срока действия срочного трудового договора в связи с истечением срока полномочий муниципального служащего;

6) признание муниципального служащего полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

7) освобождение муниципального служащего от замещаемой должности в связи с избранием или назначением муниципального служащего на государственную должность, на муниципальную должность либо избранием муниципального служащего на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе;

8) наступление чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению отношений, связанных с муниципальной службой (военных действий, катастрофы, стихийного бедствия, крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств), если данное обстоятельство признано чрезвычайным решением Президента Российской Федерации или органа государственной власти Амурской области;

9) признание муниципального служащего недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу.

2.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», либо к пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».

2.3. Пенсия за выслугу лет не устанавливается муниципальным служащим, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет либо доплата к государственной пенсии или ежемесячное пожизненное содержание, либо дополнительное ежемесячное материальное обеспечение за счёт средств федерального бюджета, бюджета иного субъекта Российской Федерации или местного бюджета.

3. Размер пенсии за выслугу лет

3.1. Муниципальным служащим при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению № 2 к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», устанавливается пенсия за выслугу лет в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх стажа, указанного в абзаце первом настоящего пункта, пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания.

При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего по замещавшейся должности.

Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,7 должностного оклада по замещавшейся должности. При этом размер должностного оклада по должности увеличивается на районный коэффициент к заработной плате, установленный законом области для южных районов Дальнего Востока.

В случае если на момент обращения муниципального служащего за назначением пенсии за выслугу лет произошло повышение размера должностного оклада и (или) иных дополнительных выплат по замещаемой должности, среднемесячное денежное содержание рассчитывается с учётом данных повышений.

3.2. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется из среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы.

В случае замещения нескольких должностей муниципальной службы пенсия за выслугу лет устанавливается по выбору лица, имеющего право на пенсию за выслугу лет, при условии её замещения не менее 3 лет исходя из размера должностного оклада, установленного по данной должности.

При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном настоящим Положением, не учитываются суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

3.3. Размер пенсии за выслугу лет, предусмотренный пунктом 3.2 увеличивается на районный коэффициент к заработной плате, установлены законом области для южных районов Дальнего Востока, и не может быть ниже 5222,0 рубля.

3.4. При выезде граждан за пределы области на новое постоянное место жительства размер пенсии за выслугу лет определяется без учёта районного коэффициента, за исключением лиц, общий стаж муниципальной службы которых составляет не менее 20 лет.

3.5. Перерасчёт размера пенсии за выслугу лет производится в случае изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии со дня изменения размера указанной пенсии.

3.6. Пенсия за выслугу лет индексируется в размере и сроки, установленные решением Нижнебузулинского сельского Совета народных депутатов о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период для индексации окладов денежного содержания муниципальных служащих сельсовета.

4. Установление пенсии за выслугу лет

4.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается по заявлению лица, имеющего право на пенсию за выслугу лет в порядке, установленном муниципальным правовым актом администрации Нижнебузулинского сельсовета. 
4.2. Лица, имеющие право на пенсию за выслугу лет, вправе обратиться за установлением пенсии за выслугу лет в любое время, но не ранее назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», либо досрочного назначения пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».

4.3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет периоды службы (работы) включаются в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Законом Амурской области «О муниципальной службе в Амурской области».

4.4. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет могут включаться (засчитываться) периоды замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией муниципального служащего, и иных периодов.

Периоды, указанные в абзаце первом настоящего пункта, в совокупности не должны превышать пяти лет, заявление об их включении в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим подаётся при обращении за назначением пенсии за выслугу лет, при этом решение о включении (зачитывании) таких периодов в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет принимается решением Нижнебузулинского сельского Совета народных депутатов. 
4.5. Выплата пенсии за выслугу лет, а также расходы на оплату услуг почтовой связи на оплату банковских услуг осуществляются за счёт средств местного бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

4.6. В случае смерти получателя пенсии за выслугу лет прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя пенсии.

4.7. Назначение, выплата, индексация и перерасчёт пенсии за выслугу лет производятся в порядке, установленном муниципальным правовым актом администрации Нижнебузулинского сельсовета.
Приложение № 2

к решению Нижнебузулинского сельского Совета народных депутатов 

от 24.05.2024 № 6
ПОЛОЖЕНИЕ

о пенсионном обеспечении лиц, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о пенсионном обеспечении лиц, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета (далее – Положение), определяет порядок назначения, выплаты, перерасчёта пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе в администрации Нижнебузулинского сельсовета.

Правовые условия установления пенсии за выслугу лет муниципальным служащим определены Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Амурской области от 30 июня 2008 г. № 71-ОЗ «О некоторых гарантиях депутатам представительных органов муниципальных образований и лицам, замещающим муниципальные должности в Амурской области», Законом Амурской области от 13 декабря 2006 г. № 260-ОЗ «О государственных должностях Амурской области», Уставом сельского поселения Нижнебузулинского сельсовета Свободненского муниципального района Амурской области.

1.2. Действие настоящего Положения распространяется на:

- лиц, замещавших муниципальные должности и осуществлявших свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе – главы Нижнебузулинского сельсовета.

1.3. Информация о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, указанным в п. 1.2 настоящего Положения, размещается посредством использования государственной информационной системы «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» (далее – ГИС «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере») в порядке и объёме, установленными Правительством Российской Федерации, и в соответствии с форматами, установленными оператором ГИС «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере».

Информация о пенсии за выслугу лет, выплачиваемой (выплаченной) лицам, указанным в пункте 1.2 настоящего Положения, может быть получена посредством использования ГИС «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» в порядке и объёме, установленными Правительством Российской Федерации, и в соответствии с форматами, установленными оператором.

2. Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета

2.1. Лица, замещавшие муниципальные должности и осуществлявшие свои полномочия на постоянной (оплачиваемой) основе в органах местного самоуправления Нижнебузулинского сельсовета, за исключением лиц, указанных в абзаце втором настоящего пункта, имеют право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», либо к пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». 
Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, полномочия которых были прекращены в связи с несоблюдением ограничений, запретов, неисполнением обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции», Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет либо доплата к государственной пенсии или ежемесячное пожизненное содержание, либо дополнительное ежемесячное материальное обеспечение за счёт средств федерального бюджета, бюджета иного субъекта Российской Федерации или местного бюджета.

Лицам, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, может устанавливаться пенсия за выслугу лет, устанавливаемая к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенная в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» в связи с прекращением их полномочий (в том числе досрочно). Такие гарантии устанавливаются в соответствии с абзацем вторым части 5.1 статьи 40 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

2.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается исходя из размера денежного вознаграждения лица, замещавшего выборную должность, и срока замещения выборной должности в соответствии с п. 2.3 настоящего Положения.

Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения государственной или муниципальной должности, замещаемых на постоянной оплачиваемой основе, должностей государственной службы Российской Федерации или должности муниципальной службы.

2.3. Лицу, замещавшему муниципальную должность главы Нижнебузулинского сельсовета, пенсия за выслугу лет в связи с выходом на пенсию устанавливается в следующем размере: 
1) при замещении муниципальной должности главы Нижнебузулинского сельсовета, от одного года до пяти лет – 10 процентов денежного вознаграждения по соответствующей должности;

2) при замещении муниципальной должности главы Нижнебузулинского сельсовета, от шести лет до десяти лет – 15 процентов денежного вознаграждения по соответствующей должности;

3) при замещении муниципальной должности главы Нижнебузулинского сельсовета сроком одиннадцать лет и более лет – 20 процентов денежного вознаграждения по соответствующей должности.

Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на районный коэффициент к заработной плате, установленный законом области для южных районов Дальнего Востока.

При выезде граждан за пределы области на новое постоянное место жительства размер пенсии за выслугу лет определяется без учёта районного коэффициента, за исключением лиц, стаж замещения выборных должностей которых составляет не менее 15 лет.

2.4. Размеры пенсий за выслугу лет, ранее установленные лицам, замещавшим выборные муниципальные должности в администрации Нижнебузулинского сельсовета, перерасчёту в связи со вступлением в силу настоящего Положения не подлежат.

2.5. Выплата пенсии за выслугу лет, а также расходы на оплату услуг почтовой связи и оплату банковских услуг осуществляются за счёт средств местного бюджета.

2.6. Пенсия за выслугу лет, предусмотренная настоящим Положением, индексируется в размере и сроки, установленные решением Нижнебузулинского сельского Совета народных депутатов о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период, для индексации базового денежного вознаграждения лиц, замещающих выборные должности сельсовета. 
3. Порядок назначения и выплаты пенсий за выслугу лет

3.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается по заявлению лица, претендующего на неё, в порядке, установленном муниципальным правовым актом администрации Нижнебузулинского сельсовета постановлением Нижнебузулинского сельского Совета народных депутатов по представлению председателя Совета или главы Нижнебузулинского сельсовета. 
3.2. Обращение за назначением пенсии может осуществляться в любое время после возникновения права на пенсию без ограничения каким-либо сроком.

3.3. Назначение, выплата, индексация и перерасчёт пенсии за выслугу лет производятся в порядке, установленном муниципальным правовым актом администрации Нижнебузулинского сельсовета. 
3.4. В случае смерти получателя пенсии за выслугу лет прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя пенсии.

